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一、学科（专业）简介

	教育经济与管理硕士学位授权点于2006年设立。2008年，“教育经济与管理的前沿理论与制度创新研究”被纳入校“211工程”重点培育学科（方向）建设项目建设。

本学科注重教育学、经济学、管理学等多学科的融合，形成教育经济与管理特色方向，探讨教育领域的经济与管理问题，重点关注大众化阶段教育财政政策、学生事务管理专业化研究、高水平大学尤其是特色大学发展等问题。近五年承担省部级以上项目20余项，在研科研经费200余万元，代表性论文30余篇。主要学术骨干在CSSC1期刊上人均发表论文15余篇，部分论文被广泛引用或转载，出版专著10余部，获得省部级优秀研究成果奖10余项。

主要研究领域：

多年来形成了教育管理、教育经济与财政、教育发展战略三个主要领域。
学科特色：
1.积极为政府及相关部门的宏观决策服务。一是注重研究教育改革发展的内外部环境、发展趋势，提出教育尤其是地质教育的发展战略和行动方略。相继承担了教育部、国家发改委、国土资源部及中国科协等部门的重点课题，部分成果得到中央领导的高度关注或被教育部等部门采纳。二是关注湖北省社会、经济与教育改革发展，对区域教育发展战略进行了深入的探讨。
2.紧扣时代主题展开研究和人才培养。研究重点关注三个问题：一是关注大众化阶段中国教育财政政策，多次参加政府的教育财务专家咨询会议，产生了重要的社会影响；二是积极开展学生事务管理专业化研究，成功主办国际学术研讨会，积极推动我国高校学生事务管理专业化建设；三是围绕高水平大学尤其是特色大学建设、政府与大学的关系、高等地质教育改革发展等问题展开深入研究，举办了“特色大学与社会发展”及“改革开放与地质教育科学发展”学术研讨会。

3.注重多学科交叉研究方法。研究注重教育学、经济学、管理学等多学科视阈的融合，以此来深入探讨教育系统的经济与管理问题。同时，加强与海内外学者的交流，借鉴国外的相关理论与实践，坚持以实证研究为主，定性与定量研究方法相结合。

学科优势：
1.具有高水平的学术团队。团队中有教授10人，副教授5人，其中90﹪的成员具有博士学位；多人具有国外留学经历和参加国际学术会议经历，主要学术骨干分别担任中国高等教育学会、中国教育发展战略学会、中国教育经济学研究会、中国教育会计学会等学会常务理事或理事。同时，长期以来，我校是中国地质教育研究分会会长和秘书长单位。

2.形成具有较高影响的学术成果。 取得一批高水平研究成果，其中“城镇化进程中的教育需求预测分析”、“三大国家科技创新主体的创新能力比较研究”、“高校学生事务管理教程”、“教育经济贡献率计算的理论与方法研究”等研究分别获得湖北省第六、七届社会科学优秀成果三等奖及湖北省科技进步三等奖等奖项。




二、学科方向
	序号
	学科方向名称
	主要研究内容、特色与意义
	学术骨干

	1
	教育管理


	研究内容：此方向主要研究教育管理学基本原理、教育管理过程、教育行政组织、教育督导、学校质量管理、教育公共关系、学校领导行为及教育政策分析等。

特色：1.从教育宏观管理层面为政府及相关部门决策服务。为更好地履行教育管理的服务职能，多年来坚持从教育宏观管理层面入手，依托高校优势，集中进行教育管理领域的研究，在教育行政、学校辅导员建设、学生事务管理等方面为中央和地方政府及相关部门提供了决策参考。2.联系教学实践从事教学管理研究。长期重视教学管理研究，积极开展实践教学、研究性教学、教学评估、学务指导、野外实习基地建设等方面研究，研究成果不断运用到学校教学管理改革中。有6项相关成果获得省部级奖励。3. 突出教育管理的比较研究。从国际比较的视角推动我国德育和学生事务管理的研究和实践。并于2007年、2011年、2013年成功召开“大学生发展与学生事务管理专业化”等国际学术会议，在《中国高等教育》等期刊上发表了多篇相关文章。

研究意义：1.为深入进行教育管理改革提供科学的理论指导。借助多学科、多视角、多方法研究教育管理中的诸多问题，拓展教育管理的理论基础，为教育管理的现实改革提供理论支持。2.提高教育管理者的专业素质。通过多种途径使学生掌握教育管理的相关内容，培养学生教育管理的相关能力，为提升教育管理者的研究能力和专业素养服务。
	储祖旺

郝  翔

万清祥

李门楼

成中梅

陈翠荣



	2
	教育经济与财政


	研究内容：此方向主要研究教育经济学的一般原理、教育供求关系、教育经济效益、教育规模效益、学校成本-效益、教育财政的一般原理、教育财政体制、教育经费来源、教育经费使用及教育财政与一般财政的关系。

特色：1.注重教育与经济、财政的关系研究。多年来一直从事教育对经济的贡献率、人力资本等方面研究，承担了多项省部级项目。2.重视教育财政的效率研究。从提高教育财政的效率出发，对学校教育资源的优化配置、教育经费的调节等进行研究，相继发表了一批高水平论文。3.重视教育经济与财政的比较研究。对教育与人力资本、教育资源优化配置、教育财政制度及其变革等诸多问题进行了较深入的比较研究。 
研究意义： 1.具有重要的理论意义。通过研究教育与经济、财政之间关系，进而拓展教育经济学、教育财政学的理论空间。2.具有重要的实践价值。通过对教育经济与财政的比较研究，厘清教育的规模发展、结构调整、办学效益与社会经济体制和结构、制度环境等密切关系，从而提高我国学校教育者、教育管理者的改革意识、专业意识。
	查道林

朱勤文

王林清

卢文忠

侯志军

蒋洪池

	3
	教育发展战略


	研究内容：此方向主要研究教育宏观及微观发展战略的一般理论、教育规划、教育战略管理的技术方法等，为教育的改革与发展提供前瞻性研究和理论指导。

特色：1.重视对人力资源开发战略的研究。借助经济学、管理学的相关理论，对人力资资源战略选择进行研究，出版了《人力资源管理》等专著。2.重视对学校的发展与规划研究。我所的专兼职理论工作者多年来围绕教育发展战略和高水平大学建设问题开展工作，承担和完成了政府、国家发改委、国土资源部、湖北省教育科学规划课题多项，在《教育研究》、《中国高教研究》等刊物上发表了系列学术论文，在该研究领域形成了的研究特色，具有一定影响。  
研究意义：1. 提升教育发展战略的地位。教育发展战略的重要性不容置疑，但我国对教育发展战略的研究亟待加强，通过研究，丰富教育战略的内容，提升教育发展战略的地位。2.为国家及中部地区教育发展和决策服务。通过研究重大教育问题，为国家教育改革和发展提供参考。同时，借助地处武汉市的优势，对中部地区的教育发展和改革提供建议。
	李祖超

丁振国

吴太山

李素矿
刘  杰

彭  湃



	4
	
	
	

	5
	
	
	


注：本表不够可加页，每个二级学科的研究方向一般为3—6个。

三、培养目标与学习年限
	培养目标： 
    借助教育学、经济学、管理学等相关学科的理论，运用多种研究方法，研究教育领域的经济现象、经济行为和管理行为的规律。以入主流、强基础、重实践为指导思想，从国家培养德、智、体全面发展的创新型人才出发，根据本学科的研究特色，着力培养具有扎实的教育科学、管理科学和经济学基础等学科视野和实践能力的高级学术型人才，为他们正在或即将在教育行政部门、学校及政府部门等从事相关的决策、学术研究和管理工作奠定坚实基础。


	学习年限： 

实行弹性学制，硕士生的基本学制为2--3年。




四、课程设置
	课程类型
	课程
代码
	课程名称
	学分
	学时
	开课学期
	备注

	公共课（必修6-7学分）
	S20023
	中国特色社会主义理论与实践研究
	2
	32
	1
	

	
	S20024
	马克思主义与社会科学方法论
	1
	18
	1
	

	
	
	科技英语写作与交流（A）
	3
	48
	1-2
	

	
	
	第一外语（B）
	4
	64
	1-2
	

	学位课
（至少修9学分）
	S19008
	教育经济学
	3
	48
	1
	

	
	S19024
	社会科学研究方法
	3
	48
	1
	

	
	S19027
	教育发展战略
	3
	48
	1
	

	
	
	教育管理哲学
	3
	48
	1
	新

	
	S19058
	教育管理比较
	3
	48
	1
	

	
	
	
	
	
	
	

	选修课
（至少修9学分）
	S19025
	教育管理实务
	2
	32
	2
	

	
	S19022
	教育管理学
	2
	32
	2
	

	
	S19026
	教育财政学
	2
	32
	2
	

	
	
	教育改革前沿问题研究
	2
	32
	2
	新

	
	S19032
	教育政策学
	2
	32
	2
	

	
	S19061
	高校学生事务管理
	2
	32
	2
	

	
	S19011
	教育心理学
	2
	32
	2
	

	
	S19018
	教育统计与测量
	2
	32
	2
	

	
	S19030
	管理思想与流派
	2
	32
	2
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	补本课程
	S23024
	教育原理
	
	48
	1
	新

	
	S23025
	中外教育史
	
	48
	1
	新

	
	
	
	
	
	
	

	学术
报告
	听报告至少3次，做报告至少2次


课程内容提要

	课程编号：S19008     开课学期：1  周学时/总学时：  4/48      学分：2

课程名称：教育经济学

教学方式：讲授、讨论                  考试方式：闭卷考试+课程论文
任课教师（至少2人）： 储祖旺  柯 潇



	内容提要：

本课程着重围绕为什么需要教育（Why do we need educat1on ?）、如何为教育提供充足资源（How to supply resources for educat1on ?）、如何有效运行学校 （How to operate a school ?）等核心内容来设置六个教学主题：对教育经济价值的理论认识、教育产品属性分析、教育供求分析、教育投入、教育成本分析、我国教育产权改革分析及我国教育效率衡量和现代学校制度建设分析等。 



	教材：

靳希斌：《教育经济学》，北京师范大学出版社，2005



	参考书：

[美]Mart1n Carnoy著，闵维芳等译：《教育经济学国际百科全书》，高等教育出版社，2000
[英]M.布劳格著，韩云、赵玉萍、赵一栋译：《教育经济学导论》，春秋出版社，1989
孙霄兵：《教育的公正与利益—中国教育经济政策研究》，华东师大出版社，2005
邱渊：《教育经济学导论》，人民教育出版社，2011




课程内容提要

	课程编号：S19024    开课学期：1    周学时/总学时：  4/48     学分：2
课程名称：社会科学研究方法
教学方式：讲授、讨论                  考试方式：闭卷考试+课程论文

任课教师（至少2人）：李祖超、张  岚     

	内容提要：

本课程主要通过启发学生反思中国社会科学研究的发展态势及其方法论，重点介绍社会科学研究的基本要素及其研究方法论的体系结构，如何确定研究课题、设计课题和从事课题研究，讲授社会科学研究的各种方法，以及如何撰写学术论文和研究报告等。



	教材： 

唐盛明：《社会科学研究方法新解》，上海社会科学出版社，2003 



	参考书

李怀祖：《管理研究方法论》，西安交通大学出版社，2004

李  方：《现代教育研究方法》，广东高等教育出版社，2004

董  奇：《心理与教育研究方法》，北京师范大学出版社，2004

[美]威廉·维尔斯曼著，袁振国主译：《教育研究方法导论》，教育科学出版社，1997
[美]查尔斯著，张莉莉、张学文等译：《教育研究导论》，中国轻工业出版社，2003



课程内容提要
	课程编号：S19027     开课学期：2    周学时/总学时：4/48     学分：2

课程名称：教育发展战略
教学方式：讲授、讨论                    考试方式：读书报告、课程论文
任课教师（至少2人）：彭湃、陈翠荣  

 

	内容提要：

本课程重点教授环境评估的理论与方法、战略形成的理论与方法、战略形成技术、战略执行的过程和战略反馈的过程。同时，与学生系统讨论学校和地区教育发展中面临的问题和解决办法。



	教材：

周贝隆：《关于我国教育发展战略的研究》，四川教育出版社，1991


	参考书

阎金童：《高等教育发展战略研究》，广西师范大学出版社，2002
张振坤：《高教发展战略》，吉林教育出版社，1988
[美]罗伯特·欧文斯著，孙绵涛等译：《教育组织行为学》，华中师范大学出版社，2001




课程内容提要
	课程编号：     开课学期：1    周学时/总学时： 4/48      学分：2
课程名称：教育管理哲学
教学方式：课堂讲授、课堂讨论、自学       考试方式：课程论文
任课教师：陈翠荣、蒋洪池


	内容提要：
本课程探讨教育管理哲学的内涵及其对教育管理实践的指导意义、中外教育管理哲学的历史发展、现代教育管理流派的哲学基础、教育管理本质观、教育管理价值观、教育管理质量观等，致力于为我国教育管理改革与发展提供借鉴。


	教材： 

石中英：《教育哲学导论》，北京师范大学出版社，2002
孙绵涛：《教育管理哲学》，武汉工业大学出版社，1997


	参考书：
约翰.S.布鲁贝克：《高等教育哲学》，浙江教育出版社，2002

陆有铨：《现代西方教育哲学》，河南教育出版社，1993
王坤庆：《教育哲学——一种哲学价值论视角的研究》，华中师范大学出版社，2006



课程内容提要
	课程编号：S19058    开课学期：1   周学时/总学时：  4/48    学分：2
课程名称：教育管理比较
教学方式：讲授、讨论               考试方式：读书报告、课程论文
任课教师（至少2人）： 蒋洪池、柯潇



	内容提要：

本课程主要通过专题形式简要介绍教育管理若干领域的中外比较。内容涉及

教育管理理论概述、中小学教师任用制度、教师培训与管理比较、人力资源管理与高校教师管理、中外教育法规、教育督导、道德教育管理比较等。



	教材：

[英]托尼.布什著，强海燕 主译：《当代西方教育管理模式》，南京师范大学出版社，1998 

[加拿大]约翰·范德格拉夫著，王承绪等译，《学术权力:七国高等教育管理体制比较》，浙江教育出版社，2001



	参考书

袁祖望：《中外教育管理制度》，武汉工业大学出版社，1992

[美]威廉.G.坎宁安等著，赵中建 主译：《教育管理：基于问题的方法》，江苏教育出版社，2002
李春生：《比较教育管理》，江苏教育出版社,2008

许云昭：《差距与超越(中美教育管理比较研究)》，湖南师范大学出版社,2000

钟海青：《比较教育管理》, 广西教育出版社，2001




课程内容提要
	课程编号：S19025     开课学期：2   周学时/总学时：  4/32    学分：1.5
课程名称：教育管理实务

教学方式：讲授、讨论                   考试方式：调研报告、课程论文

任课教师（至少2人）：李祖超、万清祥 等



	内容提要：

本课程主要应用教育学、管理学等学科的基本知识，根据教育管理中的各类实际问题，从学校管理实际出发，通过专题讲座的形式，分析学校管理中的主要矛盾和典型案例，系统介绍教育行政管理及学校管理的指导思想、管理体制改革、管理模式、管理内容与方法等。


	教材：

吴志宏：《教育管理学》，华东师范大学出版社，2001


	参考书

萧宗六：《学校管理学》，北京：人民教育出版社，2008

李祖超：《高等教育管理学新论》，教育科学出版社，2012

孙绵涛：《教育管理学》，人民教育出版社，2006

吴志宏，冯大鸣，周嘉方：《新编教育管理学》，华东师范大学出版社，2000



课程内容提要
	课程编号：S19022    开课学期：2    周学时/总学时：4/32    学分：1.5
课程名称：教育管理学
教学方式：讲授、讨论                      考试方式：闭卷考试+课程论文
任课教师（至少2人）：李祖超  彭  湃   



	内容提要：

本课程主要介绍国家教育行政机构及学校对教育工作进行组织领导和管理的一般原理、原则和方法，现行的教育制度、管理体制和运作方式、国外有关理论及实践发展。使学生能运用教育管理学的基本原理和方法，阐释教育管理体制在改革和发展进程中面临的各种问题。



	教材：

陈孝彬、高洪源:《教育管理学》，北京师范大学出版社,2008


	参考书：

李祖超：《高等教育管理学新论》，教育科学出版社，2012

吴志宏、冯大鸣、周嘉方：《 新编教育管理学》，华东师范大学出版社,2000

黄崴：《教育管理学概念与原理》，广东高等教育出版社,2002

陈孝彬：《外国教育管理史》，人民教育出版社,2002




课程内容提要

	课程编号：S19026   开课学期：2    周学时/总学时：  4/32      学分：1.5

课程名称：教育财政学
教学方式：讲授、讨论                 考试方式：读书报告、课程论文

任课教师（至少2人）：查道林、储祖旺



	内容提要：

本课程在学生系统掌握教育财政学基础上，选择其中有重大理论与应用价值的问题，尤其前沿问题进行研究。涉及的问题主要有我国教育财政性质、特点、功能，我国教育财政体制，教育经费预算的编制、分配与管理，教育经费的筹措与使用、教育经费负担、分配使用中的公平与效率等。 



	教材：

魏新：《教育财政学简明教程》，高等教育出版社，2000


	参考书

[美]D.B.约翰斯通著，沈红、李红桃译：《高等教育财政：问题与出路》，人民教育出版社，2004
高如峰：《中国农村义务教育财政体制研究》，人民教育出版社，2005
栗玉香：《教育财政学》，经济科学出版社，2009

[美]布里姆莱、[美]贾弗尔德著，窦卫霖译：《教育财政学——因应变革时代》，中国人民大学出版社，2007

廖楚晖：《教育财政学》，北京大学出版社，2006




课程内容提要
	课程编号：      开课学期：2    周学时/总学时： 4/32      学分：1.5

课程名称：教育改革前沿问题研究
教学方式：课堂讲授、课堂报告、自学       考试方式：课程论文
任课教师：蒋洪池


	内容提要：
本课程将以专题的形式，选择世界教育改革与发展中的前沿和热点问题进行探讨，主要涉及高等学校的分层与管理、学校的定位、现代大学制度与大学章程建设、我国高校教学改革趋势、高等教育质量保证机制国际比较以及世界教育发展的基本趋势与经验等。


	教材： 



	参考书：
伯顿·克拉克：《高等教育新论——多学科的研究》，浙江教育出版社，2001

伯顿·克拉克：《高等教育系统》，杭州大学出版社，1998

菲利普·库姆斯著《世界教育危机》，人民教育出版社，2001.
朱小蔓著，《教育的问题与挑战》北京师范大学出版社，2000.



课程内容提要
	课程编号：S19032   开课学期：2  周学时/总学时： 4/32      学分：1.5
课程名称：教育政策学
教学方式：讲授、讨论                     考试方式：读书报告、课程论文
任课教师（至少2人）：余桂红、陈翠荣
 

	内容提要：

本课程主要从教育学、公共政策学、管理学、政治学的相关理论入手，借用各级各类教育政策制定、实施、改革的经典案例，重点介绍中西方教育政策问题的认定、教育政策的制定、执行、评价、分析等内容，同时，对国内外各级各类教育政策的热点、难点进行评析。



	教材：

孙绵涛：《教育政策学》，中国人民大学出版社，2010

褚宏启：《教育政策学》，北京师范大学出版社，2011



	参考书

[荷兰]弗兰斯·F·范富格特主编、王承绪等译：《国际高等教育政策比较研究》，浙江教育出版社，2001
经济合作发展组织：《教育政策分析》系列，教育科学出版社，2002
袁振国：《教育政策学》，江苏教育出版社，2000
[以]Dan E.1nbar著，史明洁译：《教育政策基础》，教育科学出版社，2003



课程内容提要

	课程编号：S19061        开课学期：1   周学时/总学时：4/32   学分：1.5
课程名称：高校学生事务管理
教学方式：讲授、讨论                       考试方式：读书报告、课程论文 
任课教师（至少2人）：陈翠荣、储祖旺  



	内容提要：

本课程从管理学的基础知识和基本理论出发，对学生事务管理的主体、组织、管理制度、环境、绩效、评价进行重点阐述。通过密切联系实际和借用经典案例，比较分析中西方高校学生事务管理在机构设置、管理内容、管理思想、管理评价等方面的异同点。



	教材： 

储祖旺：《高校学生事务管理教程》，科学出版社，2008



	参考书

漆小萍：《中国高校学生事务管理》，外语教学与研究出版社，2011

[美]温斯顿著，储祖旺、胡志红等译：《学生事务管理者专业化论》，科学出版社，2010

冯培：《中国高校学生事务管理模式创新》，中国人民大学出版社，2009

王秀彦，高春娣：《高校学生事务管理概论》，高等教育出版社，2009




课程内容提要

	课程编号：S19011    开课学期： 2     周学时/总学时：4/32      学分：1.5

课程名称：教育心理学

教学方式：课堂讲授、自学研究和讨论    考试方式： 课程论文

任课教师：彭 湃、张 岚

	内容提要：

本课程主要探讨教育心理学定义、研究范围、基本概念、研究方法和研究目的。

分析学习理论发展过程中不同学派---行为派，认知派、社会学习理论、人本主义和建构主义---各理论的重要思想，各理论之间的主要区别，在教育中的应用和局限。



	教材：

陈琦、刘儒德：《教育心理学》，北京师范大学，2005



	参考书：

潘菽：《教育心理学》，人民教育出版社，1996

张大均：《教育心理学》，人民教育出版社，2001

邵瑞珍：《教育心理学》，上海教育出版社，1997

张承芬：《教育心理学》，山东教育出版社，2000




课程内容提要
	课程编号：S19018      开课学期：2  周学时/总学时： 4/32    学分：1.5
课程名称：教育统计与测量
教学方式：讲授、讨论、实际训练            考试方式：课程论文
任课教师（至少2人）：成中梅  柯潇 

 

	内容提要：

本课程主要在讲授教育测量的质量特性、测验编制的一般原理与方法的基础上，系统介绍描述统计、推论统计、实验设计、SPSS统计软件应用、教育测验的特征分类、教育测验的编制、教育测验的质量评估等内容。


	教材：

王孝玲：《教育统计学》，华东师范大学出版社，2010
巩汝训:《教育统计学》，科学出版社，2007


	参考书

李静萍、谢邦昌：《多元统计分析方法与应用》，中国人民大学出版社，2008

辛涛：《心理与教育统计学》，中国人民大学出版社，2010
邓铸、朱晓红：《心理统计学与SPSS应用》，华东师范大学出版社，2009




课程内容提要

	课程编号：S19030    开课学期：2   周学时/总学时： 4/32     学分：1.5
课程名称：管理思想与流派
教学方式：讲授、讨论                        考试方式：读书报告、课程论文
任课教师（至少2人）：李祖超、柯潇



	内容提要：

本课程主要介绍西方管理思想的产生与发展，以管理理论的发展为线索，系统讲授各种理论流派的管理思想。包括文艺复兴运动之前的代表人物及其思想、文艺复兴至工业革命前的代表人物及其思想，后工业革命时期的理论流派及其观点。



	教材：

郭成纲：《西方管理思想史》经济管理出版社，2008



	参考书

[美]D·A·雷思著，赵睿等译：《管理思想的演变》，中国社会科学出版社，2000

[美]弗雷德里克·泰勒著，马风才译：《科学管理原理》，机械工业出版社，2007
黄志成：《现代教育管理论》，上海教育出版社，2004

中央教科所：《简明国际教育百科全书·教育管理》，教育科学出版社，1992




五、需阅读的主要经典著作和专业学术期刊目录
	序号
	著作或期刊的名称
	作者或出版单位

	
	教育基本理论
	

	1
	《教育原理》
	孙喜亭著，北京师范大学出版社，2006

	2
	《教育概论》
	叶澜著，人民教育出版社，2006

	3
	《当代教育学》
	袁振国著，教育科学出版社，2004

	4
	《教育通论》
	郑金洲著，华东师范大学出版社，2009

	5
	《西方教育学名著提要》
	单中惠，杨汉麟主编，江西人民出版社，2004

	6
	《教育－财富蕴藏其中》
	国际21世纪教育委员会，教育科学出版社，1996

	
	教育哲学、教育史等
	

	7
	《教育哲学通论》
	黄济著，山西教育出版社，2008

	8
	《教育活动的社会学分析》
	谢维和著，教育科学出版社，2007

	9
	《中国教育史》（修订版）
	孙培青主编，华东师范大学出版社，2007

	10
	《外国教育史教程》
	吴式颖主编，人民教育出版社，1999

	11
	《西方教育思想史》
	张斌贤，褚洪启著，四川教育出版社，1994

	12
	《西方资产阶级教育论著选》
	张焕庭主编，人民教育出版社，2011

	
	经济学
	

	13
	《经济学是什么》
	梁小民著，北京大学出版社，2007

	14
	《现代公共财政学》
	胡庆康，杜莉主编，复旦大学出版社，2001

	15
	《公共经济学》
	樊勇明，杜莉编著，复旦大学出版社，2011

	16
	《人力资本与经济发展》
	李宝元著，北京师范大学出版社，2004

	17
	《产权与制度变迁》
	周其仁著，社会科学文献出版社，2002

	18
	《经济学》(第16版)
	[美] 萨缪尔森,诺德豪斯著，萧琛等译，机械工业出版社，2003

	
	教育经济学
	

	19
	《教育经济学新论》
	杨葆焜、范先佐著，江苏教育出版社，1995

	20
	《教育经济学》
	靳希斌著，人民教育出版社，2009

	21
	《教育投入与产出研究》
	王善迈著，河北教育出版社，1996

	22
	《教育投资经济分析》
	苌景州著，中国人民大学出版社，1996

	23
	《教育产业论》
	张铁明著，广东高等教育出版社，2002

	24
	《教育经济学》
	范先佐著，人民教育出版社，1999

	25
	《西方教育经济学研究》
	曲恒昌，曾晓东著，北京师范大学出版社，2000

	26
	《教育成本计量探讨》
	袁连生著，北京师范大学出版社，2000

	27
	《教育政策的经济分析》
	曾满超、魏新等著，人民教育出版社，2000

	28
	《教育与收入分配》
	赖德胜著，北京师范大学出版社，2000

	29
	《高等教育经济学》
	张万朋著，广西师范大学出版社，2004

	30
	《教育制度的生成与变革――新制度教育学论纲》
	康永久著，教育科学出版社，2003

	31
	《教育的经济价值》
	[美] 舒尔茨著，吉林人民出版社，1982

	32
	《教育经济学国际百科全书》（第2版）
	[美] Mart1n Carnoy编著，闵维方等译,高等教育出版社，2000

	33
	《教育与国家财富：思考生存》
	［美］雷.马歇尔、马克.塔克著，顾建新、赵友华译,教育科学出版社，2003

	34
	《学校理财——政策透视》（第2版）
	［美］艾伦•R•奥登等著，杨君昌、裴育等译，上海财经大学出版社，2003

	35
	《高等教育财政:问题与出路》
	［美］D.B.约翰斯通著,沈红、李红桃译，人民教育出版社，2004

	36
	《学校财政——战略规划和管理》
	［美］C.W1ll1an Garner著，孙志军等译,轻工业出版社，2005

	37
	《教育财政学：因应变革时代》
	［美］小弗恩•布里姆莱, 鲁龙•R•贾弗尔德著，窦卫霖

 HYPERLINK "http://search.winxuan.com/search?author=%E4%B8%BB%E8%AF%91" \o "主译" \t "_bland" 主译，中国人民大学出版社，2007

	
	管理学
	

	38
	《管理学》
	周三多著，中国石化出版社，2010

	39
	《公共行政学》
	吴琼恩等著，北京大学出版社，2004

	40
	《管理学精要》
	[美] 约瑟夫 M.普蒂(Joseph M.Putt1)等著，丁慧平﹐孙先锦译，中国人民大学出版社，2004

	
	教育管理学
	

	41
	《教育管理研究》
	萧宗六著,华中师范大学出版社，1999

	42
	《教育管理决策新论》
	孟繁华著，教育科学出版社，2002

	43
	《高等教育管理学》
	薛天祥主编,广西师范大学出版社，2001

	44
	《教育心理学》
	吴庆麟著，人民教育出版社，1999

	45
	《高校学生事务管理教程》
	储祖旺主编，科学出版社，2008

	46
	《当代西方教育管理模式》
	[英] 托尼•布什著，南京师范大学出版社，1998

	47
	《理论与战略:国际视野中的学校发展》
	［挪］达林著，范国睿主译,教育科学出版社，2002

	48
	《教育人力资源管理――种管理的趋向》
	[美] 罗纳德.W.瑞布著，褚宏启、李轶等主译，重庆大学出版社，2010

	49
	《教育中的人力资源管理――人事问题与需求》
	［美］L. Dean Webb, M. Scott Norton 著，徐富明等译，轻工业出版社，2005

	50
	《教育组织行为学》（第7 版）
	[美] 罗伯特•G•罗伯特、欧文斯著，窦卫霖、王越译，华东师范大学出版社，2001

	51
	《教育管理:基于问题的方法》
	［美］威廉•G•坎宁安等著，赵中建主译,江苏教育出版社，2010

	
	期刊
	

	52
	教育研究
	中央教育科学研究所主办

	53
	高等教育研究
	华中科技大学、全国高等教育学研究会主办

	54
	教育与经济
	中国教育经济学研究会、华中师范大学主办

	55
	人民教育
	中华人民共和国教育部主办

	56
	中国教育学刊
	中国教育学会主办

	57
	比较教育研究
	中国比较教育研究会、北京师范大学主办

	58
	北京大学教育评论
	北京大学主办

	59
	管理世界
	国务院发展研究中心主办

	60
	教育学
	人大复印资料

	61
	高等教育
	人大复印资料

	
	
	

	
	
	

	
	
	


六、科研能力与水平及学位论文的基本要求
	科研能力与水平的基本要求：

要求了解本专业的基本情况，能够查阅并运用本专业中外学术文献、法规与制度、统计资料。了解国内外本专业学术研究进展，特别是学术的前沿的情况。 能独立进行本专业一般研究课题的选题，参加省部级科研项目的研究。

本专业必须紧密联系社会实践，重视调查研究。本专业研究生在第一学年结束后必须充分利用假期开展社会调查与社会实践，积累丰富的实际资料，并提供一篇有内容丰富、合符规范的调研报告。

前期检验标志：独立完成合格的个人培养计划书、开题报告、调研报告。　　

后期检验标志：独立完成符合本《培养方案》规定的基本标准的硕士学位论文。至少完成6篇课程论文，2篇学年论文。

申请两年（或两年半）毕业者，按中国地质大学（武汉）高等教育研究所相关文件规定执行。



	学位论文的基本要求：

除了执行学校有关学位论文的规定外，根据本专业的培养目标，对硕士研究生的基本要求有：

1.选择本专业有重要应用价值或理论价值的问题作为论文选题。

2.论文选题以开题报告的形式，经导师和本专业其他教师审核通过。开题报告应在第三学期结束前（最迟第四学期开学后一个月内）完成，同时结合课程学习情况进行一次全面考核，决定是否进入学位论文阶段。

3.实行研究生学位论文预审制度。申请硕士学位者必须将学位论文在当年学校规定的答辩截止日期前至少20天送高等教育研究所预审，过期不予受理。预审合格，按学校规定送评阅人评审和进入答辩阶段。预审不合格，在一周内将修改后的论文重新送达预审。如果仍不合格，则不能参加当次论文答辩及申请学位。

4.论文应有创新性内容。
5.论文的格式、文法、引注、标点符号应规则严谨，符合学校的有关规定。

6.论文必须独立完成，写作完成时间不少于6个月。

7.论文内容应达到相应的学术水平，部分内容修改后达到公开发表水平。

论文篇幅不得少于3万字，文字、标点符号及排版的错误率控制在万分之三以内。



	其它说明：
1.补本课程。本科阶段非教育学专业研究生必修。只记成绩，不计学分，在第一学年内完成。
2.实习：实习在第三学期进行，时间至少3个月，实习结束后，研究生应提交实习总结报告，并由相关人员和部门依据研究生的实习态度、组织纪律、解决和处理问题的能力等方面予以综合评分。实习成绩按优秀、良好、中等、及格、不及格五级记分（详见《中国地质大学（武汉）高等教育研究所硕士研究生实习管理办法》）。
3.学术报告：研究生每学年至少在研究生学术沙龙上主讲一次学术报告，并在开题前作文献综述报告。每学期末进行活动总结，给出每位同学活动表现的评语，评选出优秀报告奖和优秀参与奖，并作为学期末综合评定考核和每学年评优的依据（详见《中国地质大学（武汉）高等教育研究所研究生学术沙龙活动组织实施办法》）。

	本学科修订组组长（签名）：

                                            年   月   日

	所在院（所、中心）意见：

                             负责人（签名）：

                                            年   月   日

	学位评定分委员会验收意见：

                              负责人（签名）：

                                            年   月   日

	备注：




